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1 Uvod

Projekt MAP Il je prioritné zaméren na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zaka do 15
let v oblastech v€asné péce, predskolniho a zdkladniho vzdélavani, zdjmového a neformalniho vzdélavani
na Gzemi ORP Dobrusgka. Cilem projektu je zlepsit kvalitu vzdélavani v MS a Z§ tim, 7e bude podporena
spoluprdce zfizovatell, Skol a ostatnich aktérl ve vzdélavani prostfednictvim prenosu informaci,
spoleéného vzdélavani a planovani aktivit pro feSeni mistné specifickych problém( a potreb. Hlavnim
pfinosem je vybudovani udrzitelného systému komunikace mezi aktéry, ktefi ovliviuji vzdélani v izemi.

Nositelem projektu MAP Il je po dohodé v izemi Mistni akéni skupina POHODA venkova, z. s.

1.1 Vymezeni uzemi MAP Il

Ve spravnim obvodu je celkem 26 obci, z toho 2 ma statut mésta 16 jsou zfizovateli Skol.
Tabulka 1 - Zrizovatelé a skoly na tzemi MAP
Zfizovatel Skola

Meésto Dobruska Zakladni Skola Frantiska Kupky, Dobruska, Frantiska Kupky 350, okres
Rychnov nad KnéZnou

Zakladni skola, Dobruska, Pulicka 378, okres Rychnov nad Knéznou

Zakladni Skola a Matefska skola Kréin

Materska skola J.A. Komenského, Dobruska, Komenského 577

Zakladni umélecka skola, Dobruska, Kostelni 428

Meésto Opocno Zakladni skola, Opocno, okres Rychnov nad Knéznou

Matefska skola, Opoc¢no

Zakladni umélecka skola, Opocno, Trckovo namésti 10

Meéstys Novy Hradek Zakladni gkola a Matefska $kola, Cernéice, okres Nachod

Matefska skola Novy Hradek

Obec Bacetin Materska skola, Bacetin
Obec Ceska Cermna Zakladni gkola a Matefska $kola, Ceska Cermnd, okres Nachod
Obec Ceské Mezifici Zakladni kola, Ceské Mezifi¢i, okr. Rychnov nad KnéZnou

Obec Destné v Orlickych horach Zakladni Skola a Matefska Skola Destné v Orlickych horach
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Obec Dobré Zakladni skola, Dobré, okres Rychnov nad Knéznou

Materska skola Dobré

Obec OhniSov Zéakladni Skola a Matefskd Skola OhniSov

Obec Olesnice v Orlickych horach Zakladni Skola a Materska Skola v Olesnici v Orlickych horach
Obec Podbfrezi Zakladni $kola a Montessori matefska Skola Podbrezi

Obec Pohofi Zakladni Skola Pohoti, okres Rychnov nad Knéznou

Matefska skola Pohofi

Obec Prepychy Zakladni Skola a matefska Skola Prepychy, okres Rychnov nad Knéznou
Obec Rohenice Materska Skola Rohenice

Obec Trnov Matefrska Skola Houdkovice

Obec Val Matefrska skola Val

Kralovehradecky kraj Zakladni Skola, Dobruska, Opocenska 115

Gymnazium Dobruska

Soukromé Zakladni skola a Materska skola Trivium Plus o.p.s.

1.2 Manazerské shrnuti

Mistni akéni plan je zpracovan realizaCnim tymem ve spolupraci zapojenych skol pro obdobi 2017-2025,
sklada se z nékolika ¢asti a sice,

e Analyticka ¢ast
e Strategicka Cast (Strategicky rdmec MAP)
e Implementacni ¢ast (akeni plan véetné rocniho akéniho planu

Pro Uzemi MAP Il na Uzemi SO ORP Dobruska je definovdno 23 zdkladnich
a matefskych $kol. Dominantnim méstem je sedmitisicové mésto Dobruska. Uzemi je mezi mistnim
obyvatelstvem déleno na ,horské” a ,pod horami, pomyslnou hranici je silnice
€. 14. V horské oblasti dominuje soukroma skola Trivium plus, o.p.s., do které dojizdi Zaci i mimo spadové
Uzemi. Vétsina kol je zfizena obcemi ¢i mésty, pouze jedna zdkladni Skola krajem a v celém lGzemi se
nachazi jen jedna soukroma skola, a sice Trivium plus, o. p. s. Dobfany.

Predskolni, zakladni a neformalni vzdélavani v izemi ORP Dobruska poskytuje viem détem a Zakim
kvalitni zazemi, materialni i nehmotné, pro prvni socidlni zkusenost a nasledny Uspésny start do Zivota.
Pedagogové jsou dostatecné vzdélavani a motivovani, fidi se citem, zkusenostmi a potfebami déti a zaka.

ﬁ" ||| DOBRUSSKO

POHODA VENKOVA



»
*

e EVROPSKA UNIE &
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy

o e Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Partnerstvi a spoluprace aktér(i ve vzdélavani je funkéni a efektivni, napliuje potreby a zvysuje kvalitu
vzdélavani v regionu.

Budeme-li vychazet z priorit pro Uzemi kraje, jednou z nich je udrZeni kvalitnich lidskych zdroj
Vv regionu.

Definovaného stavu dosahneme v téchto oblastech:

V oblasti podpory a rozvoje kvalitniho predskolniho vzdélavani je prioritou reseni heterogenniho
slozeni déti  (vékové rozmezi od 2-6 let). Trend pfijimani  dvouletych  dét
ve Skolach vede k nutnosti posilit Skoly personalné — funkéné napf. Chavy jsou fesenim, ale je potreba
nastavit systémové reseni. Dvouleté déti maji zcela odliSné pozadavky na rozdil od déti Sestiletych. Dale
vybaveni, infrastruktura, potazmo zahrady — stdvajici stav je nedostatecny u vétsiny skol. To nevede
k pozadovanému rozvoji a kvalité vzdélavani v dzemi.

Aby vzdélavani bylo smysluplné a mélo v co nejvyssi mite prinos pro dalsi Zivot, je nezbytné zajistit
rozvoj femesliného, polytechnického a prirodovédného vzdélavani. Co se tyka remesiného vzdélavani, chybi
zde proskoleni pedagogové, spoluprace s odborniky, ukdzkové hodiny, spoluprace na projektech. Oblasti
femesiného vzdélavani chybi koncepcni pojeti. V oblasti polytechnického vzdélavani je potfebné rovnéz
koncepcni pojeti — systémové spolupracovat s firmami v regionu, a to i v oblasti modernich technologii
(napf. 3D tisk, robotika apod.), jiz v prosttedi zakladniho vzdélavani. V oblasti pfirodovédného vzdélavani je
zde v Uzemi prostor pro spolupraci skol.

Aktualné v tématu spolec¢ného vzdélavani v Uzemi probihaji Gvahy nad prioritou vzdélavani soucasné
doby — zda naucit ¢i inkludovat. Spolecné vzdélavani dle provedené analyzy funguje desitky let, a to ve své
prirozené funkéni podobé. VSichni aktéfi vzdéldvani v izemi se shoduji, Ze prioritou by vSak stale mélo byt
samotné vzdéldvani — tedy co a jak Zaka naudit, a ne kde a s kym. Spolecné vzdélavani neni zcela optimalné
zabezpeceno z pohledu infrastruktury a z pohledu lidskych zdroju.

V oblasti prostfedi, kde probiha vzdélavani, jsou z pohledu infrastruktury mozné dotacni programy,
které Skoly mohou vyuzit. Nicméné dle prizkumu v terénu Skoly odrazuje dal$i ndro¢na administrativa
k soucasné, kterou jsou reditelé bezpochyby limitovani. V oblasti mékkych projektl je to obdobné.
Administrativa se stdvd nelinosnou a v mnoha ptipadech neni mozné mit administrativniho asistenta.

Z analyzy uzemi vyplyvd, Ze détem chybi souvislosti, schopnost porozumét, premyslet, uvazovat i
soustredit se — prirozené. Pricinou mGzZe byt moderni trend digitalizace — tablety, televize, na Ukor cteni,
hrani her apod. Skoly realizuji kluby logického mysleni, ¢tena¥ské kluby a dalsi akce spolu s ostatnimi aktéry
ve vzdélavani (knihovny atd.) DalSimi aktéry jsou napf. DDM. PrileZitosti mohou byt alternativni — na miru
Sité détem — metody.

V Uzemi je zajem o vyuku matematiky podle profesora Hejného.

V oblasti lidskych zdrojli je patrné, Ze vse jiz zacina volbou povolani — z Gzemi, z rozhovori s rediteli
vyplyva, Ze novych ucitell, ktefi maji o svoji praci zajem a skutecné se na ni ,,hodi“, je nedostatek.

Dals$im bodem je nastaveni praxe studentl pedagogickych fakult. Z analyzy vyplyva, Ze je potfeba
realizovat setkani mezi pedagogickymi fakultami a rediteli skol.
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2 Analyticka cast

2.1 Obecna c¢ast analyzy

2.1.1 Zakladni informace o reSeném Uzemi

Uzemni celek obce s rozsitenou pisobnosti Dobruska (dale jen ORP Dobruska) se nachazi ve
vychodni ¢asti Kralovéhradeckého kraje. Zahrnuje celkem 26 obci, z nichZ statut mésta maji jen dvé, a to
Dobruska a Opocno. K 31. 12. 2022 Zilo na Uzemi ORP Dobruska 20 217 obyvatel. Rozloha Uzemi je 27 907
ha. Hustota zalidnéni je pfiblizné 72 obyv./km?2. Nejmensi hustota zalidnéni je v horskych &stech obvodu.

SOORP DOBRUSKA -+

k1.1.2023
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Tabulka 2 Vyvoj poctu obyvatel v ORP Dobruska 2018-20222

Obec 2018 2019 2020 2021 2022
Bacetin 395 392 390 382 386
Bohdasin 214 212 212 212 210
Bystré 265 267 271 264 284
Ceské Meziic 1928 1953 1962 1969 2013
Eg:;:ﬁ v Orlickych 566 552 556 546 590
Dobré 873 863 862 849 870
Dobruska 6727 6723 6651 6518 6571
Dobiany 132 128 128 133 134
Chlistov 85 91 83 80 80
Janov 116 113 106 105 111
Kounov 238 241 236 236 242
Kralova Lhota 239 239 246 245 256
Mokré 158 170 171 170 179
Ocelice 235 231 228 230 237
Ohnigov 492 492 497 504 503
::i::';e v Orlickych 419 420 408 398 391
Opoéno 3136 3107 3094 3053 3123
Podbrezi 571 569 578 577 595
Pohoi 707 697 694 677 677
Prepychy 637 636 633 637 642
Rohenice 277 272 289 291 297
Sedlofiov 214 224 216 211 211
Semechnice 432 432 433 437 438
Snéiné 135 133 135 133 133
Trnov 739 741 755 749 747
Val 302 292 294 301 297
Celkem 20232 20190 20128 19907 | 20217

2 Zdroj: Cesky statisticky tifad, data vzdy k 31.12. ptislusného roku, vlastni zpracovéni
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hodnota za poslednich pét let byla zaznamendna v roce 2021, v roce 2022 byl zaznamenan mirny ndarust
obyvatelstva, ktery vSak neprekrocil hodnotu z roku 2019. Naopak pfibyvéa obyvatel v okolnich obcich. To
muUZe mit za nasledek pfirozenou migraci (stéhovani) obyvatel do periferii mésta. Obyvatelstvo ve
sledovaném Uzemi starne. V dlouhodobém méritku je zaznamenan pokles obyvatel. Vyrazné pribyva
senior(, tedy obyvatel nad 65 let.

Tabulka 3 Vékovy priumér obyvatelstva v ORP Dobruska 2018-20223

Vékovy prumér obyvatelstva — tidaje v %
MAP Dobruska Kralovéhradecky kraj Ceska republika
Rok 0-14 15-65 65+ 0-14 15-65 65+ 0-14 16-65 65+
2018 16,3 62,9 20,8 15,5 63,3 21,2 15,9 64,5 19,6
2019 16,6 62,3 21,2 15,6 62,8 21,6 16 64,1 19,9
2020 16,6 61,6 21,8 15,6 62,4 22 16,1 63,8 20,2
2021 16,6 61,1 22,3 15,7 61,9 22,4 16,1 63,3 20,6
2022 16,4 61 22,5 15,7 62 22,3 61,2 63,4 20,4

Tabulka 4 Vlybrané ukazatele vdzajici se k nezaméstnanosti v ramci ORP Dobruska*

Nezaméstnanost v ORP Dobruska — vybrané ukazatele
Rok Dosazitelni uchazeci 15-64 Obyvatelstvo 15-64 Podil nezaméstnanych osob Volna mista
2018 184 12 785 1,4 % 260
2019 163 12718 1,3% 222
2020 238 12571 1,9% 152
2021 224 12 398 1,8% 190
2022 231 12 160 1,9% 209

Ukazatele nezaméstnanosti ukazuji dobrou ekonomickou situaci v rdmci pracovnich pfilezitosti. Diky
zlepdujici se ekonomické situaci v celé CR je vtomto ORP primérna mira nezaméstnanosti v porovnani
s ostatnimi ORP v Kralovéhradeckém kraji. V roce 2020 je viditelny narust podilu nezaméstnanych osob a
ubytek volnych pracovnich mist. Obé tyto skuteCnosti byly s nejvétsi pravdépodobnosti ovlivnény
onemocnénim Covid 19, které se v CR projevilo v bfeznu 2020. V nésledujicim roce podil nezaméstnanych

3 Zdroj: Cesky statisticky tifad — vlastni zpracovani

4 Zdroj: data.mpsv.cz; udaje vzdy k poslednimu mésici v p¥islusném roce — vlastni zpracovéani
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osob vyrazné poklesl, avsak v roce 2022 byl zaznamenan narust, ktery mlze mit pricinu v pfilivu uprchlikd
z Ukrajiny.

V dalSich letech se predpoklada postupny ubytek nezaméstnanosti. Zejména z divodu dobré dopravni
dostupnosti v rdmci vétsich mést a dostatek zaméstnavatel(l a velkych firem v okoli a pobliz Uzemi.

Mezi nejvyznamnéjsi zaméstnavatele patfi SKODA AUTO a.s. — pobocka Kvasiny, dale pak
subdodavatelské firmy v ramci primyslové zény Kvasiny. V Novém Mésté nad Metuji plsobi napft. fa.
Ammann Czech Republic a.s. (produkce tézké stavebni techniky); Hronovsky s.r.o. (kabelové svazky pro
automobilovy primysl), Elton hodinarska a.s. (vyroba naramkovych hodinek), Verner Potraviny s.r.o.
(prodej spotrebniho zbozi); Bauch, Navratil s.r.o. (polygrafie), Detecha (chemie). V okoli plsobi dalsi
podniky napf. ZEPO Bohuslavice, a.s.; NovoPLAST PP s.r.o., Mesa Parts s.r.o. Vysokov.

2.1.2 Analyza existujicich strategickych zamér( a dokumentl v Uzemi v oblasti
vzdélavani
V ndsledujici kapitole budou predstaveny dokumenty, s nimiz je MAP Il v souladu.

NiZe je uveden vycet strategickych dokumentu, které maji souvislost s oblasti vzdélavani. Jedna se o
Strategické dokumenty v oblasti vzdélavani na narodni Grovni a regionalni Grovni.

Tabulka 5 Seznam strategickych dokumentu v oblasti vzdélavdni na ndrodni urovni

Strategické dokumenty — celostatni
Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Dlouhodoby zamér vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2019-2023

Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani CR do roku 2020

Strategie regionalniho rozvoje 2021+

Koncepce podpory mladeze 2014-2020

Strategie socidlniho zac¢lenovani 2021-2030

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2021-2027
Horizont Evropa na obdobi 2021-2024
Strategicky ramec CR 2030
PPUC — gramotnosti

Koncepce jazykového vzdélavani

Strategie rovnosti, zaclenéni a participace Romu 2021-2030

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019-2027

Podpora rozvoje informatického mysleni

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ je dokument navazujici na Strategii
vzdélavaci politiky CR do roku 2020. Tento dokument md obecnou zastfeujici povahu a popisuje priority,
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které je treba ve stanoveném obdobi resit, zejména v oblasti regionalniho Skolstvi, zajmového a
neformalniho vzdélavani a celozZivotniho uéeni. Ma dva hlavni strategické cile:

- Strategicky cil 1 — Zaméfit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci potfebnych pro aktivni
obcansky, profesni i osobni Zivot

- Strategicky cil 2 — SniZit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj
potencialu déti, Zaka a studentu

1.1 Proména obsahu, metod a forem vzdélavani
1.2 Inovace ve vzdélavani

STRATEG'CKA LINIE 1 1.3 Hodnoceni ve vzdélavani
.. 1.4 Digitdlni vzdélavani
Proména obsahu, zplsobli 1 5 Opganské vzdélavani
a hodnoceni vzdélavani 1.6 Bezpetné prosttedi ve $kolach, rozvoj participace a autonomie

1.7 Odborné vzdélavani ve strednich a vyssich odbornych Skoldch
1.8 Neformalni vzdéldvéni a celozivotni uceni

STRATEGICKA LINIE 2 2.1. Omezeni vnéjsi diferenciace 3kolstvi
Rovny pristup 2.2 Disparity a segregace
ke kvalitnimu vzd&lavani 2.3 Case-management a meziresortni spoluprace

STRATEGICKA LINIE 3
3.1 Systém komplexni profesni pfipravy a podpory

Podpora pedago.gicky’ch 3.2 Podpora pedagogické prace $kol
pracovnikd

4.1 Koncentrace odbornych kapacit
STRATEGICKA LINIE 4 4.2 Lepdi vyuZiti dat a zvy3eni relevance a kvality vzdélavaciho

2Zvygeni odbornych kapacit, vyzkumu
diivéry a vzajemné spoluprace 4.3 SniZovani nepedagogické zatéZe kol
4.4 Posileni informovanosti, komunikace a spoluprace

STRATEGICKA LINIE 5
Zvy3eni financovani a zajisténi 51 Zajisténi financovani v ramci jednotlivych strategickych linii
jeho stability

Obrdzek 2 Prehled strategickych linii Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+

Dlouhodobi zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023

Tento dokument je implementa¢nim dokumentem Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky, jez
vytvaii ramec vzdélavaci politiky v Ceské republice. Obsahuje dopodrobna vypracovana opatieni, ktera se
shoduiji s prioritami, cili i opatfenimi, uvedenymi v dokumentu Strategie vzdélavaci politiky CR.

Klicové cile:

- Vice penéz za kvalitni praci pedagogu

- Dokonceni revize kurikula a podpofeni implementace inovovanych RVP do skol

- Zlepseni fizeni skol a skolskych zatizeni zefektivnénim spoluprace centra a stfedniho ¢lanku tizeni
(krajské urady)
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Na&rodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani CR do roku 2020

Dokument Akéni plan inkluzivniho vzdélavani Ceské republiky (APIV) 2019-2020 je, obdobné jako APIV
2016-2018, pojat jako kratkodoby plan, ktery obsahuje soubor planovanych projektd a také zakladni
strategické sméry a cile, kterych ma byt v nasledujicim obdobi dosazeno. Diléi strategie:

- Informace, data a pribézna komunikace s odbornou verejnosti
- Podpora skol a pedagogt

Strategie regionalniho rozvoje 2021+

Hlavnim smyslem je identifikovat tematické oblasti, ve kterych je potrebny ¢i Zadouci uzemné
specificky pristup, a zaroven urcit, jaké rGzné intervence by mély byt realizovany v odliSnych Uzemich, coz
povede k posileni Uzemni konkurenceschopnosti, ke snizovani regionalnich odliSnosti a nalézani reseni
podporujicich udrzitelny rozvoj tzemi.

Vize: Regiony efektivné zhodnocuji svij rozvojovy potencidl, zvySuje se jejich socidlni stabilita,
konkurenceschopnost ma trvaly, stabilné rostouci trend a zlepsuji se podminky pro kvalitni Zivot vSech
obyvatel a prosperitu firem. Jsou respektovany principy udrzitelného rozvoje a limity Zivotniho prostiedi.
Vsechny regiony jsou nad primérem EU, nebo se mu pfiblizuji v ekonomickém smyslu i v kvalité Zivota a v
pritazlivosti a konkurenceschopnosti jsou na prednich mistech ve stfedni Evropé.

Globalni cile:

Metropolitni Gzemi a jejich zdzemi jsou ekonomickymi tahouny CR a pfi jejich koordinovaném rdistu

jsou respektovany jejich socialni a environmentalni limity.

- Aglomerace a jejich zdzemi vyuZivaji svlj rozvojovy potencidl, predstavuji vyznamna krajska
hospodarska, kulturni a akademicka centra a pfi jejich koordinovaném ristu jsou respektovany
jejich socialni a environmentalni limity.

- Regionalni centra plni roli pilife Ceské sidelni soustavy a jsou centry dojizdky za sluzbami a praci.
Populaéné a ekonomicky stabilizované venkovské zazemi regionalnich center plni nezastupitelnou
roli v péci o krajinu, disponuje dostatec¢nou siti sluZzeb a je dobfe napojeno na regionalni centra.
Aglomerace nebo metropole jsou dobfe dostupné z vétsiny regionalnich center.

- Ve sstrukturalné postizenych krajich jsou nastartovany zasadni zmény smérujici k jejich hospodarské
transformaci na nové, konkurenceschopné obory a jsou v nich efektivné fesSeny socidlni a
environmetalni problémy.

-V hospodafsky a socidalné ohroZenych Uzemich je zajisténa dobra kvalita Zivota ve smyslu zajisténi
relevantniho spektra obcanské vybavenosti a fungujici mistni ekonomiky zaloZzené na Uspésnych
lokalnich firmach.

- Priority regiondlni politiky stanovené Strategii regionalniho rozvoje jsou naplfiovany v uzké
spolupraci mezi MMR, resorty, kraji i dalSimi aktéry regionalniho rozvoje. Principy regionaini
politiky jsou zohlednény i v sektorovych strategickych dokumentech a politikach. Regionalni rozvoj
nevyvolava exploataci pfirodnich zdroji a poskozovani Zivotniho prostredi v mife, kterd by
nezanedbatelné oslabovala ekologické a hydro-klimatické funkce krajiny ani jinak vyznamné
poskozovala Zivotni prostredi.

Koncepce podpory mladeze 2014-2020
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Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020 urcuje strategické cile statni politiky ve vztahu
k mladezi ve vékovém rozmezi do 30 let, které dale rozpracovava do dil¢ich cil( a jejich konkrétnich opatreni
k naplnéni téchto cill. Reflektuje potfeby mladeze zejména v oblasti vzdélavani, zaméstnanosti a podnikani
mladych lidi, kultury a tvofivosti, jejich participace, zdravi a zdravého Zivotniho stylu, socidlniho zaélefiovani
a dobrovolnictvi. Zabyva se také environmentalni a globalni rozvojovou problematikou vcetné pfistupu
mladych lidi k praviim a informacim. Koncepce 2020 je pIlné kompatibilni s evropskym ramcem, kde na
zakladé soucasnych poznatkl o situaci mladeze existuji tfi vSeobecné a propojené cile Uzce souvisejici se
socialni agendou: 1. vytvofit vice pfileZitosti pro mladez ve vzdélavani a zaméstnanosti; 2. zlepsit pfistup
mladych lidi k rozhodovacim procesiim a podpofit plnou participaci mladych lidi na Zivoté ve spolecnosti a
3. podporovat vzajemnou solidaritu mezi spolecnosti a mladymi lidmi véetné mezigeneracniho dialogu.

Cilem Koncepce 2020, kterd Uzce navazuje na Koncepci statni politiky pro oblast déti a mladeze na
obdobi 2007-2013 a Strategii mladeZze EU je pfispét ke zvySovani kvality Zivota mladych lidi, zejména
prostfednictvim rozvoje jejich osobnosti tak, aby dokazali své potieby prizplisobovat neustéle se ménicimu
demokratickému prostfedi a vyuZivat sv{j tvaréi a inovativni potencidl v praxi i v aktivni participaci ve
spoleénosti.

Strategie socidlniho zaclenovani 2021-2030

Strategie socialniho zaclenovani 2021-2030 (dale jen ,Strategie”) je narodni dokument schvaleny
vladou Ceské republiky usnesenim ¢. 55 dne 20. ledna 2020, ktery zastfe3uje hlavni oblasti vyznamné pro
socialni zaclenovani osob socialné vyloucenych a socidlnim vylou¢enim ohrozenych. Material pokryva také
oblasti boje s chudobou a socialnim vyloucenim a stanovuje prioritni témata socialniho zaclenovani a jeho
financovani ze zdroj Ceské republiky (déle jen ,,CR“) i Evropské Unie (dale jen , EU“).

Strategie naplnuje tzv. zakladni podminku (Enabling condition) pro Cerpani financ¢nich prostredk( z
fondd EU v programovém obdobi 2021-2027, dale musi byt v souladu i s Ustavnimi principy a
mezinarodnimi zavazky CR. Obsahovy rdmec je vymezen i z hlediska dosahovanych cild a zékladnich
principd, jako je ochrana lidskych prav, prav mensin, rovnost Zen a muz(.

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2021-2027

Dokument stanovuje cile a priority pro efektivni vyuzivani Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondd
(ESIF) na zakladé vydefinovanych narodnich priorit.

Rozvoj vzdélavani je tomto dokumentu zahrnut pod cilem Socialnéj$i Evropa. Cile CR:

- Zesili spolupraci mezi Skolami a firmami, rozsiti aplikaci modernich metod vyuky dle pozadavki
praxe a podpofi rozvoj uCitelské profese. Dale se také zaméfi na snizeni meziregionalnich rozdild v
odbornych znalostech.

- Posili a zkvalitni kombinované/distancni formy vzdélavani a celoZivotni uceni.

- Rozvine mezinarodni dimenzi na VS rozvojem studijnich program@ vyucovanych ve spolupraci se
zahraniénimi VS a institucemi.

- Podpofi zvyseni urovné kvality pocCatecniho vzdélavani a omezeni zavislosti Skolni Uspésnosti zakal
na jejich socioekonomickém zazemi. Podpofi zmirnéni predcasnych odchodli ze vzdélavani
intenzivnéjsi praci s zaky a studenty ohroZenymi studijni neldspésnosti. Zaméri se také na rovny
pristup ke vzdélavani na viech druzich Skol podporou nesegregovaného a inkluzivniho vzdélavani
vsech déti, Zak( a studentu véetné téch se SVP, ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi, jako
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jsou Romové, zakl s handicapem, zak( s odliSnym materskym jazykem vcetné integrace a dalsiho
vzdélavani cizincl a zahr. pracovnikd.

- Vybavi jedince potfebnymi kompetencemi pro Zivot, zahrnujicimi podnikatelské a digitaIni
kompetence, které mimo jiné usnadni jednotlivclim kariérni pfechody a podpofi profesni mobilitu.
Dale vybavi Zaky a studenty porozuménim a dovednostmi v oblasti udrzitelnosti, zmény klimatu a
ochrany zivotniho prostredi.

- Podpofi odbornou vyuku a uplatnéni absolventl na trhu prace.

- Na zdkladé mapovani potiebnych investic zajisti potfebnou infrastrukturu a kapacity pro
vzdélavani, véetné predskolniho.

Horizont Evropa na obdobi 2021-2024

Strategicky plan programu Horizont Evropa stanovuje strategické sméry pro zaclefiovani investic.
Zajistuje, aby cinnosti EU v oblasti vyzkumu a inovaci pfispivaly k prioritam EU, véetné Evropy pFipravené
na digitalni vék a hospodareni, které pracuje pro prospéch lidi.

Strategicky plan stanovuje Ctyfi strategické sméry pro investice do vyzkumu a inovaci v ramci
programu Horizont Evropa na pfisti Ctyfi roky:

- podpofit otevienou strategickou autonomii prostfednictvim vedouciho postaveni ve vyvoji
klicovych digitalnich, zakladnich a vznikajicich technologii, odvétvi a hodnotovych retézc,

- obnovit evropské ekosystémy a biologickou rozmanitost a udrzitelnym zplsobem nakladat s
pfirodnimi zdroji,

- ucinit z Evropy prvni digitalni, obéhové, klimaticky neutralni a udrzitelné hospodafrstvi,

- vytvorit odolnéjsi, inkluzivnéjsi a demokratic¢téjsi evropskou spolecnost.

Strategicky ramec CR 2030

Jde o dokument, ktery udavd smér rozvoje nasi zemé na pfisti desetileti. Jeho naplnéni zvysi kvalitu
ivota ve viech regionech a nasméfuje Cesko k rozvoji, ktery je udrZitelny po socidlni, ekonomické i
environmentdlni strance.

Ceska republika je v roce 2030 demokratickym, pravnim statem zaloZenym na respektu k ob&anskym,
politickym, hospodarskym a socialnim praviim svych obyvatel a rozvijejicim svou kulturné danou identitu.
Zajistuje vysokou kvalitu Zivota populace a soucasné respektuje pfirodni a Uzemni limity a chrani
biologickou rozmanitost. Cilené také napomdha dosazeni téchto hodnot jinde ve svété. Udrzitelny rozvoj
Ceské republiky je poméfovan zvy$ovanim kvality Zivota kaidého jednotlivce i spole¢nosti jako celku.
Naplnuje potreby pritomnych generaci, aniz by ohrozil schopnost budoucich generaci naplfiovat ty své.
Ceska republika je soudrZnou, aktivni a podnikavou spole¢nosti rovnych ptileZitosti a minimalizuje
strukturalni a socidlni nerovnosti. Spole¢nost a struktury rozhodovani jsou odolné a pruzné, schopné vcas
rozpoznat mozna vyvojova rizika a raciondlné reagovat na neocekdvané zmény a ménici se dynamiku
globalniho vyvoje. Odolnost spolecenskych vazeb a struktur a vécné reseni problém( jsou posilovany
diskusi a dohodou.

PPUC - gramotnost
Podpora budovani kapacit pro rozvoj zakladnich pre/gramotnosti v predskolnim a zdkladnim

vzdélavani — podpora prace ucitele (PPUC)
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Projekt, ktery je financovan za podpory ESIF podporuje pedagogy ve snaze rozvijet zakladni
gramotnosti déti a 74kd. Realizétorem je Narodni Ustav pro vzd&lavani (NUV).

Cilem projektu je sdilet zkusenosti ziskané v oblasti zakladnich gramotnosti na jednom misté, a to
konkrétné na metodickém portalu RVP.CZ. Na tomto misté soustfeduje vSechny dostupné a kvalitni
materidly, odkazuje na dalsi zajimava mista, kde se ucitelé mohou seznamit s jinymi metodickymi
podporami. Tento projekt reaguje zejména na hlavni priority, které jsou vymezeny ve strategickych
dokumentech vzdélavacich politik CR.

Koncepce jazykového vzdélavani

Material navazuje na dokument Narodni plan vyuky cizich jazykd, ktery byl zpracovan pro roky 2005—
2008, v jehoz ramci vzniklo nékolik nastrojli a vystupl pro podporu vyuky cizich jazykd. Material sleduje
dlouhodoby cil, Posileni komunikacni kompetence Zakud v cizich jazycich, ktery je z hlediska cizojazy¢né
vyuky klicovy, a dale Ctyfi dilCi cile, které jsou rozvijeny prioritami a konkrétnimi nastroji.

Material sleduje dlouhodoby cil, Posileni komunika¢ni kompetence zak( v cizich jazycich, ktery je z
hlediska cizojazy¢né vyuky klicovy. Komunikacni kompetence zakl v cizich jazycich je dosahovana na
ocekavanych drovnich definovanych ve Spolecném evropském referenénim ramci i v ramcovych
vzdélavacich programech. Dlouhodoby cil se dale déli na tyto dilci cile:

A. Komunikaéni kompetence zaka v cizich jazycich

B. Jazykova, oborova a metodicka vybavenost ucitell cizich jazyka
C. Priprava budoucich ucitell cizich jazykl

D. ZajiSténi dobrych a vhodnych podminek jazykového vzdélavani

Strategie rovnosti, zaclefiovani a participace Romua 2021-2030

Hlavnim cilem Strategie 2030 je nastaveni nastrojl v systémech vladni politiky, a to prostfednictvim
ucinnych mechanismd a procesu, které maji za cil posilovat rovné a spravedlivé zachazeni a rovné
prileZitosti s respektem k obcanské a narodnostni identité Romu. Realizace obsahu tohoto narodniho
dokumentu pocitd s aktivni participaci zastupct romské narodnostni mensiny. Obc¢anské zplnomocnéni
prislusniki romské narodnostni mensiny ma vést k jejich obcanské, socio-ekonomické, politické, a kulturni
emancipaci. U¢elem Strategie je vytvofit rdmec pro opatteni, kterd rozvinou pozitivni zmény, jich? bylo
dosazeno v nékterych oblastech romské integrace, a pro opatteni, ktera povedou ke zvraceni negativnich
trendd tam, kde negativni trendy pretrvavaji, a/nebo se prohlubuji. Cilem je odstranéni vsech
neodlvodnénych a nepftijatelnych rozdili mezi situaci zna¢né ¢asti Romu a vétsinové populace, zajisténi
ucinné ochrany Rom pred diskriminaci a anticiganismem a povzbuzeni emancipace Rom, romské kultury,
jazyka a participace Romu. Hlavni cile Strategie tak Uzce navazuji na cile Strategie romské integrace do roku
2020 a reflektuji skutecnost, Ze tyto cile nebyly v fadé oblasti dosazeny.

Narodni strategie primdrni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019-2027

Narodni strategie 2019-2027 je zakladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery tvoii/vytvari
zakladni ramec politiky primérni prevence rizikového chovani v Ceské republice. Tato strategie vychdzi z
pfedchozi Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani na obdobi 2013-2018 a navazuje na jeji
vyhodnoceni. Narodni strategie 2019-2027 vymezuje zakladni pilite politiky primarni prevence, jimiz jsou:
systém,
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- koordinace,

- legislativa,

- vzdélavani,

- financovani,

- monitoring, hodnoceni a vyzkum.

Integralni soucasti Narodni strategie 2019-2027 jsou ndvazné akéni plany — soubory konkrétnich
opatreni a ukold smétujicich k dosaZeni stanovenych cilG. BEhem implementace Narodni strategie 2019-
2027 budou na sebe akéni plany navazovat ve tfech etapdch, akcéni plan bude vidy po 3 letech
vyhodnocovan a na jeho zakladé bude tvoren novy akéni plan na dalsi tfileté obdobi.

Podpora rozvoje informatického mysleni

Projekt, ktery vytvari Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich. Informatické mysleni je zpGisob
efektivniho reseni daného problému. V prvé radé je potieba analyzovat problém tak, abychom mohli najit
co nejvhodnéjsi reseni, které mizZzeme potom déle vyuzit a zautomatizovat.

Informatické mysleni dokaze vyuzit praci pocitaca tak, abychom mobhli usetfit rGzné zdroje, které
vstupuji do reseni problémd. Jako jeden z nastrojl je vyuZito programovani. Programovani neni jen o psani
jakéhosi ,kédu”. Je to proces, pri kterém se snazime zadany problém vyresit za pomoci nastroje (PC,
programovaci jazyk) co nejefektivnéji a rychle.

Informatické mysleni Ize rozvijet pomoci vhodnych postupu a nastroju uz od détskych let. Vhodné
jsou pomdcky, které lze vyuZzit uz v materské skole. Webova stranka uvedena v prehledu vyse se zabyva
pravé zpracovanim materiald od predskolniho vzdélavani az po studium na stfedni Skole.

Strategické dokumenty — regionalni

Dlouhodoby zdmér vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020-2024

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027

Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji

Dotacni strategie Krdlovéhradeckého kraje 2017-2020

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Strategie prevence socidlné nezaddoucich jevl v Krdlovéhradeckém kraji 2022-2027

Koncepce rodinné politiky v Krdlovéhradeckém kraji 2020-2023

Dlouhodoby zamér vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020-2024

Dlouhodoby zamér Kralovéhradeckého kraje predstavuje jeden z vyznamnych nastroju formovani
vzdélavaci soustavy v kraji. Popisuje stav vzdélavaci soustavy, stanovuje priority, cile a konkrétni Ukoly
vzdélavaci politiky v Kralovéhradeckém kraji a zaroven predkldda nastroje potfebné k jejich dosaZeni.
Zaméruje se na celou fadu dil¢ich oblasti, kterymi jsou kvalita a efektivita vychovné-vzdélavaciho procesu,
optimalni vzdélavaci nabidka Uzce propojena s potfebami trhu prace, profesionalita pedagogt, vzdélavani
pro udrZitelny rozvoj, princip rovnosti v oblasti vzdélavani, nutnost celoZivotniho u€eni viech ob&anti Ceské
republiky, dalsi zdroje financovani Skolstvi kromé statniho rozpoctu aj.
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Dlouhodoby zamér Kralovéhradeckého kraje jako stézejni koncepcni material pro oblast rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy na Uzemi kraje vychazi z Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019-2023. Tento dokument plné akceptuje zékladni cile Strategie
2020, jako? i Programové prohlaseni vlady z &ervna 2018 a Strategicky rémec Ceskd republika 2030.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 navazuje na predchozi Strategii
rozvoje kraje na obdobi 2014-2020 a pokraduje v zakotvenych dlouhodobych prioritach rozvoje kraje.
Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 reaguje na nové trendy ve vyvoji
regionalni politiky CR a EU ve vazbé na obdobi 2021+, které reaguji predeviim na socioekonomicky rozvoj
a environmentalni aspekt.

Dokument obsahuje diivody rozvoje sportovnich a volnoc¢asovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji

Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji. Nedostatek pohybové
aktivity dospélé i détské aktivity stoupa, ¢imz se zhorsuje fyzicka zdatnost obyvatel a pohybova gramotnost.
Pfitom nedostatecna uroven pohybové aktivity je jednou z hlavnich pfic¢in chronickych neinfekénich
onemocnéni, ktera jsou bézné znama jako ,civilizacni choroby*.

Zamér chce podporovat socidlni integraci, spolupraci mezi generacemi, mezi riznymi socialnimi skupinami,
vybérem vhodnych volnocasovych programl podporovat socidlni soudrznost, kterd pravé ve svobodnych
spole¢nostech byvd nejvice ohroZena. A je Ukolem nds vSech pomoci vytvaret stabilni, svobodnou
spolecnost.

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017-2020 predstavuje stfednédoby dokument
Kralovéhradeckého kraje vymezujici tematické oblasti, ve kterych kraj hodla financné podporovat
realizovani projektl smérujicich k naplfovani Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020. Z
tohoto dlivodu dotacni strategie kraje vychazi a je v souladu se strategii kraje, na kterou bude navazovat
Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020.

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020 predstavuje programovy (implementacni,
akéni) dokument, ktery je nastrojem strategického planovani rozvoje naseho regionu. Program navazuje na
schvdlenou Strategii rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020.

Program obsahuje rozpracovani strategickych oblasti rozvoje do Urovné opatfeni, tedy konkrétnéjsich
krokl pro podporu rozvoje kraje.

Soucasti opatreni je jejich popis, navrhy aktivit, cilové skupiny, implementujici subjekty, dotacni
zdroje, odpovédnost za realizaci krajskych aktivit a vazba na aktualni oborové koncepce Krélovéhradeckého
kraje.

Strategickymi oblastmi Programu rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017 — 2020 jsou:

- Konkurenceschopnost a inovace (fesi vznik a rozvoj malych a stfednich podnikd, zkvalitnéni
podnikatelské infrastruktury, zlepseni podnikatelského prostiedi, vyzkum, vyvoj a inovace,
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podporu vzdélavani a vzdélavacich instituci, zvySovani zaméstnanosti a adaptability
pracovnich sil, infrastrukturu a sluzby cestovniho ruchu)

- Dopravni dostupnost a mobilita (fesi vystavbu a modernizaci dopravniho napojeni kraje,
rozvoj regionalni silniéni dopravy, modernizaci a rekonstrukci Zelezni¢ni infrastruktury,
podporu cyklistiky, dopravni obsluznost a optimalizaci verejné dopravy, obnovu vozového
parku a ekologizaci verejné dopravy)

- Verejné sluzby a obcanska spolecnost (fesi zkvalitnéni a zlepSeni dostupnosti zdravotni péce,
podporu zdravého Zivotniho stylu a zdravi obyvatel, socidlni integraci a prevenci, rozvoj
socialnich sluzeb a socialni ekonomiky, krizové fizeni a IZS, ochranu a podporu kulturniho
dédictvi, rozvoj kulturnich, sportovnich a volnocasovych aktivit)

- Environmentalni prostredi a sité (fesi zlepseni stavu vodohospodarské infrastruktury, ochranu
vod a vodnich zdroj(i, ochranu pfed povodnémi, odpadové hospodafstvi, ekologické zatéze,
zasobovani energii, vCetné energetickych Uspor a obnovitelnych zdrojd, ochranu pfirody a
krajiny, ekologické vzdélavani, zemédélstvi a lesnictvi véetné mimoproduk¢nich funkci lesa)

- VyvaZeny rozvoj a sprava regionu (fesi zlepSeni fungovani verejné spravy, zodpovédné
strategické a Uzemni planovani, eliminaci regiondlnich disparit)

Strategie prevence socialné neZzadoucich jeva v Kralovéhradeckém kraji 2022-2027

Strategie prevence socialné nezadoucich jevi je zasadnim koncepénim dokumentem, ktery mapuje
potfeby Uzemi kraje v oblasti prevence kriminality, protidrogové politiky (adiktologie) a socidlné
vylouéenych lokalit. Reaguje na situaci v kraji i na nové trendy ve vySe uvedenych oblastech stanovenim
cill a realizaci aktivit, které se dotykaji vice cilovych skupin — verejnosti, odborné verejnosti, klient(
socialnich sluzeb a obci v oblasti spoluprace a metodické podpory.

V ramci strategie jsou reSeny oblasti prevence kriminality, protidrogové politiky (adiktologie) a
socialné vyloucenych lokalit, resp. se zaméruje na zmirnovani socialniho vylouceni osob Zijicich v socialné
vyloucenych lokalitach. Tyto tfi oblasti se sebou velmi Uzce souvisi, prolinaji se a vzajemné ovliviuji, takze
i cile, opatfeni a nasledné aktivity jsou ve vzajemné interakci, coz se potvrdilo jiz v pfedchdzejici krajské
strategii na léta 2017-2021. Z uvedeného divodu je Zadouci opét nastavit feSeni téchto tri oblasti v ramci

jednoho dokumentu strategické povahy.
Koncepce rodinné politiky v Kralovéhradeckém kraji 2020-2023

Dokument se zabyva rodinnou politikou Kralovéhradeckého kraje na obdobi let 2020-2023. Cilem
Koncepce je zajistit kontinuitu podpory rodiny, a to také Sirsi rodiny, tzn. v€etné seniord, na regionalni
urovni. Koncepce urcuje smér, kterym se bude podpora rodiny na Urovni kraje v nasledujicich letech ubirat.
Opatreni Koncepce mifi predevsim na podporu funkénich rodin a seniorll a na podporu rodin se
specifickymi potifebami.

2.1.3 Charakteristiky Skolstvi v feSeném uzemi

Pokryti izemi predskolnim a $kolnim vzdéldvacim zafizenim je dostateéné. Skolstvi ma dlouholetou
tradici predevsim v Dobrusce. S vyjimkou vysoké Skoly jsou ve mésté zastoupeny vSechny stupné skol, od
predskolnich zafizeni, ptes zakladni az po stfedni Skoly, at uz s vSeobecnym nebo odbornym zamérenim.
Rozmisténi zakladnich skol je ovlivnéno poptavkou, ktera souvisi nejen s velikosti obce, ale také regionalni
spadovosti skol v rdmci sidelniho systému.
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Zakladni i materské skoly ve venkovskych sidlech hraji vyznamnou roli pfi stabilizaci celého osidleni.
Ptitomnost zdkladni Skoly, at uz devitileté nebo malottidky, ma pro rozvoj venkovské obce nezastupitelny
vyznam. Jeji pfipadné nechténé zruseni snizi atraktivitu obce pro mladé rodiny, pro néz je casto
nefesitelnym problémem zajistit vyuku déti v sousedni obci, pfip. neblizSim mésté. Svoji roli sehravaji
venkovské skoly i pfi utvareni duchovniho a spolecenského klimatu v obci. Riziko ruseni existujicich
venkovskych skol je v souvislosti s racionalizaci celého systému Skolstvi a starnutim populace bohuzel velmi
vysoké. V soucasnosti je v regionu vyhovujici sit materskych i zdkladnich $kol. Kapacita ostatnich skolskych
zafizeni, jejichZ zfizovatelem je obec, popf. kraj, je v soucasné dobé dostacujici, mirny pretlak je patrny
pouze v materskych Skolach, vzhledem k dorustajicim silnym rocniklim. V ocekdvaném vyvoji dalsich let je
ale predpoklad mirného poklesu poctu predskolnich zaka.

2.1.3.1 PFedskolni vzdélavani

Pro skolni rok 2019/2020 je vzajmovém Uzemi pro MAP MAS POHODA venkova celkem 17
materskych skol, pocet skol je stejny jiz od roku 2014.

K pdvodnimu poctu 13 kol zr. 2011 pfFibyla v roce 2012 Montessori MS Podbfezi, vr. 2013 MS
Trivium plus v Bystrém a v r. 2014 pak MS Destné v Orlickych horach a MS Prepychy.

Tabulka 6 Pocet déti v jednotlivych MS v letech 2015-2018

Nazev subjektu 2015 2016 2017 2018 2019 2020
MS J.A. Kcl)menskeho, Dobruska, 240 237 291 214 216 205
Komenského 577
Mg, Opocno 130 125 127 121 125 114
MS Novy Hradek 40 40 40 40 40 42
M§, Bacetin 32 24 20 23 25 27
ZS,a MS, Ceska Cermna, okres )8 )8 25 57 57 26
Nachod
MS, Ceské Mezitici 78 78 78 77 78 87
ZS a/MS Destné v Orlickych )8 25 19 20 2 56
horach
MS Dobré 45 51 59 62 64 58
Z5 a MS Ohnisov 18 16 21 24 26 21
ZS a/MSvOIesnlu v Orlickych 17 16 15 9 16 14
horach
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ZS a Montessori MS Podbtezi 25 25 22 25 25 25
MS Pohofi 25 26 27 27 28 34
ZS a MSWPrepychy, okres Rychnov )8 26 27 24 25 24
nad Knéznou

MS Rohenice 25 25 25 25 25 24
MS Houdkovice 38 38 38 38 38 38
MS Val 27 28 27 28 26 28
ZS a MS Trivium Plus o.p.s. 30 28 27 28 28 28

Viechny déti jsou umistény v béinych tiidach. Obsazenost tfid MS se v poslednich letech dr#i na
85 %. Kapacita MS je tedy témé&F pIné vyuZita. Celkova kapacita tfid MS v zajmové Gzemi je 910.

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti MS

Skolni jidelny — téméF vétsina MS ma k dispozici $kolni jidelnu, pro MS Kréin je $kolni jidelna v budové
ZS Kr&in. V MS se nachézi pouze $kolni vydejna.

2.1.3.2 Zakladni vzdélani

Ve skolnim roce 2019/2020 bylo ve spravnim Uzemi ORP Dobruska provozovano celkem 15
zakladnich skol a 1 gymnazium. Soukromou Skolou byla Zakladni Skola Trivium Plus o.p.s. v Dobianech a
Skolou zfizenou krajem byla Zakladni Skola, Dobruska, Opocenska 115 se Skolou specidlni. Druhou Skolou
zfizenou krajem bylo Gymnazium v Dobrusce, které ma na nizsim stupni Zaky Il. stupné. V 6 obcich byl
provozovan pouze 1. stuperi (Ohnisov, Olednice v Orlickych horach, Podbrezi, Pohoti, Pfepychy a Ceska
Cermna). Pocet $kol se v poslednich letech v zdjmovém Gzemi nezménil.

Tabulka 7 Prehled zdkladnich skol v ORP Dobruska

Pocet zakladnich Skol

Za ORP Dobruska Celkem Uplné NeuplIné®

16 9 7

3 Neuplna skola — $kola, ve které se nachazi pouze prvni ¢i druhy stupefi
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Tabulka 8 Seznam malotridnich skol

Nazev zakladni Skoly Specifikace malotfidnich skol

Zakladni Skola a Materskd skola | Celkem 7 tfid, spojeno 2. a 4. rocnik, 3. a 5. ro€nik
Destné v Orlickych horach

Zakladni Skola, Dobré, okres | Celkem 8 tfid, spojen 4. a 5. ro¢nik
Rychnov nad Knéznou

Zakladni skola, Dobruska, | Celkem 6 tfid,
Opocenska 115

Zakladni Skola a Materska skola | Celkem 2 tfidy
Ohnisov

Zakladni Skola a Materska skola v | Celkem 2 tfidy, spojeni 1. a 2. ro¢niku a 3. — 5. ro¢niku
Olesnici v Orlickych horach

Zakladni Skola a Montessori | Celkem 2 tfidy, spojeni 2. = 5. ro¢niku
matefrska Skola Podbrezi

Zakladni  Skola Pohofi, okres | Celkem 3. tfidy, spojeni 1. a 2. ro¢niku a 4. — 5. rocniku.
Rychnov nad Knéznou

Obec Prepychy Celkem 2 tridy

7akladni kola a MateFské tkola Celkem 2 ttidy, spojeni 1. a 2. ro¢niku a 3. — 5. ro¢niku

Ceska Cermna

Ve skolnim roce 2019/2020 se ve sledovaném Gzemi se nachazelo 9 malotfidnich skol, 7 Skol z Gzemi
Gymnazium Dobruska). V Dobrusce je malottidni Skolou krajem zfizena Zakladni Skola, Dobruska,
Opocenska 115. Malotfidni Skoly se nachdzeji v obcich, v nichZ se nedafi naplnit kapacitu pfislusnych skol,
a proto musi vyuku slucovat a zfizovatelé musi na fungovani téchto skol pfispivat ze svych rozpoctu.

Tabulka 9 Pocet Zaku jednotlivych zdakladnich skol v letech 2015-2018

Z§ Frantiska Kupky, Dobru§ka, 442 465 483 478 475 466
FrantiSka Kupky 350, okres RnK

ZS, Dobruska, Pulicka 378, okres

221 228 242 249 254 273
RnK
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iiggﬁgfno'OkresRVCh”OV”ad 332 343 345 328 318 330
ZS, Novy Hradek, okres Nachod 152 153 155 163 166 161
ﬁzihl\;lj' Ceskda Cermna, okres -6 5t 34 23 34 30
ZS, Ceské Mezifici, okr. RnK 236 244 249 262 257 260
ZS a MS Destné v Orlickych horach |69 64 63 60 60 56
ZS, Dobré, okres RnK 103 105 111 116 102 106
ZS a MS Ohnigov 35 33 31 27 26 27
iifémé v Ole3nici v Orlickych 1 14 19 19 15 9
ZS a Montessori MS Podbrezi 37 43 47 44 44 40
ZS Pohoti, okres RnK 41 36 34 40 34 30
ZS a MS Prepychy, okres RnK 28 4 37 40 35 31
ZS, Dobruska, Opocenska 115 37 36 31 30 30 28
ZS a MS Trivium Plus o.p.s. 151 166 172 177 176 182

Ve vsech skolach jsou Zaci umisténi v béZznych tfidach. Na zadné sSkole se nenachazi specialni tfida.
Celkova kapacita skol v izemi je 3013 mist.

Skoly z¥izované Kralovéhradeckym krajem

ZS Dobruska Opocenska

Zfizovatelem ZS Opocenskd, Dobruska je Kralovéhradecky kraj. V sou¢asné dobé $kolu navitévuje 28
zakl, kde jim Skola nabizi obory Zdkladni skola a Zdkladni skola specidlni. Ve Skole pracuje celkem 6
pedagog(, 1 vychovatelka a 5 asistentek pedagoga. Dale ve skole plisobi 1 osobni asistentka.

Gymnazium Dobruska
Gymnazium Dobruska nabizi zaklim 2 studijni obory:
- Gymnazium, osmileté denni studium;

- Gymnazium, Ctyrleté denni studium.
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Nejvyssi povolend kapacita celé Skoly je 408 zakd. Ve skolnim roce 2019/2020 bylo 112 zakd zafazeno
do Ctyrletého denniho studia a 229 7ak( zarazeno do studia osmiletého, z ¢ehoZ 147 zaka bylo ve véku do
15 let. Pedagogicky sbor se sklada z 27 pedagogli a o béZny provoz skoly se stara 6 zaméstnanca.

Soukromé Skoly
ZS a MS Trivium Plus o. p. s.

Tato Skola je jedinou soukromou Skolou v Uzemi. Jeji prosperita a oblibenost neustdle roste.
Ve $kolnim roce 2019/2020 se pocet 74k ZS vy3plhal aZ na 182. MS ma naplnénou kapacitu a navétévuje
ji 28 déti. Ve skole je zaméstnano celkem 18 pedagogickych pracovnik( a 8 provoznich zaméstnancu.

2.1.3.3 Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feseném Uzemi

V fe$eném Uzemi funguiji dvé zékladni umélecké $koly, a to ZUS Dobruska a ZUS Opocno. Zfizovatelem
ZUS Dobrugka je Mésto Dobruska. Skola poskytuje zaklady uméleckého vzdélavani v oboru hudebnim,
tanecnim, vytvarném a literarné-dramatickém a pfipravuje pro studium ucebnich a studijnich oboru
na stfednich Skoldch uméleckého zaméreni, na konzervatotich a na vysokych sSkoldch s umeéleckym
zamérenim.

Skola plisobi v mnoha oborech. Konkrétné v:

e Tanecni obor — vyucuji se zadklady klasického, lidového a moderniho tance.

e Literarné-dramaticky obor — rozsifuje vyjadrujici schopnosti zakll (prednes, pohyb, hudebné-
hlasova a rytmicka prlprava).

e Vytvarny obor: vyuka zahrnuje kresbu, malbu, grafiku, keramiku, dekorativni ¢innosti.

e Hudebni obor: hra na akordeon, baryton, bici, flétnu, housle, keybord, klavir, klarinet, kytaru, lesni
roh, saxofon, trubku, violu, violoncello a dale zpév (sdlovy a sborovy).

V soucdasné dobé (2019/2020) je ve skole celkem 33 pracovniki z toho jsou dva provozni zaméstnanci
a 31 umeéleckych. Kapacita Skoly je 450 zak.

Zakladni umélecka $kola Opoc¢no funguje od roku 1940. Sou&asti ZUS je jedna budova, kde jsou
koncentrovény viechny obory. Kapacita $koly je 350 zakd. Skola poskytuje vzdélani v téchto oborech:

e Tanecni obor.

e Literarné-dramaticky obor.

e \Vytvarny obor.

e Hudebni obor - rozdéleni na oddéleni pévecké, klavirni, akordeonové
a kldvesové, smyccové, strunné a dechové.

V soucasné skolnim roce (2019/2020) pUsobi na skole 22 vyucuijicich.

2.1.3.4 Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost v feSeném Uzemi

Mezi hlavni organizace starajici se o zajmové vzdélavani a poskytovani krouzkd, patéi Dam déti a
mladeZe v Dobrusce.

22

',‘,"A 11l DOBRUSSKO




»*

ek EVROPSKA UNIE &
* Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
* *

* ok Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Ztizovatelem DDM Dobruska je Mésto Dobruska. DDM poskytuje celou fadu aktivit pro déti a mladez
zamérené na razné oblasti vzdélavani. Konkrétné se jednd o taneéni
a pévecké krouzky, které jsou zastoupeny ve velké mire, ale i o rozvoj jemné motoriky déti a logického
mysleni. Nabidka krouzk( ve sk. roce 2019/2020 byla pestra. Zahrnovala celkem 32 krouzk( pro déti a
mladez a 2 kurzy pro dospélé. DDM se zabyva i poradanim letnich tabord rGizné tematicky zamérenych,
které maji dlouholetou tradici.

Dalsimi stfedisky volného ¢asu pro zdjmové tuzemi jsou:

DDM Rychnov nad Knéinou - nabizi pro Skolni rok 2017/2018 celkem 163 krouzkd
v 8 kategoriich. Personalni obsazeni DDM je 10 zaméstnanc( + externi vedouci krouzk.

DDM Stonozka Nové Mésto nad Metuji — nabizi celou fadu krouzk(l od technickych po jazykové,
tanecni a vytvarné.

Nizkoprahové centrum 5K Rychnov nad Knéznou — 7 krouzk( pro rok 2017. Nabizi programy primarni
prevence socialné-patologickych jeva.

VjeSadk — volnocasovym klubem pro mladou generaci ve véku 12-23 let z Dobrusky a okoli. Byl
slavnostné otevren ve stfedu 13. ledna 2010. Jeho provoz zajistuje obc¢anské sdruzeni Centrum pro vSechny
generace 0.s. ve spolupraci se Sborem Jednoty bratrské v Dobrusce.

Jundk Dobruska — nejvétsi dobrusska nesportovni organizace, sdruzujici déti a mladez, jakoz i dospélé
lidi vSeho véku.

Dale na uzemi pusobi nékolik neziskovych organizaci, které se zabyvaji vzdélavanim osob do 15 let
véku. Konkrétné to jsou:

A Rocha (Dobré) — Krestané v ochrané prirody — kfestanska organizace, ktera se vénuje védeckému
vyzkumu, environmentalnimu vzdélavani a ochrané pfirody. Pracuji na uzemi
i jinych kontinentd.

Pionyrska skupina F.L.Véka (Dobruska) - organizace pofada spolecenské akce ¢i tdbory pro déti a
mladez.

Rodinné centrum Sedmikraska (Dobruska) — poradenské centrum pro rodinu a mladez
Hastrmanek, o.s (Dobruska) — zazemi pro rodice s détmi, poradani akci béhem roku.

Pionyr z.s. (Cermna nad Orlici) — organizace pofada spolecenské akce & tadbory pro déti
a mladez.

Cesky rybarsky svaz (Opoéno) — nabizi mimogkolni vychovu déti a mladeZe v oblasti rybaFstvi a
rybarského sportu.

Jundk - cesky skaut (Opocno) — mezinarodni vychovné hnuti pro mladez a déti od véku 6 let.
Organizuje schlizky, vypravy, akce a tabory.

T) Pohofi (Pohofi) — provoz télovychovné jednoty. Poradani kulturnich, sportovnich
a spolecenskych akci pro déti a dospélé se zamérenim na tenis, fotbal ¢i nohejbal.
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Na Venkové z.s. (Skuhrov nad Bélou) — neziskovd, dobrovolnd a nezavisla organizace, ktera se zabyva
predevsim naplnéni volného ¢asu déti, mladeZe a jejich rodica.

Diecézni centrum Zivota Vesmir (DeStné v Orl. h.) — jedna se o spolek, ktery vytvari programy pro déti
a mladez. Jednd se zejména o zlepseni mezilidskych vztah(, nalezeni
a objeveni sebe sama, pozitivni vztah k praci, zodpovédny pftistup k materidlnim hodnotdm a cit k ptirodé.

Sdruzeni Zen Podbiezi (Podbiezi) - hlavnim Ucelem a poslanim sdruzeni je poradani a podpora
kulturnich, sportovnich, spolecenskych a jinych akci, sméfujicich k rozvoji kultury, vzdélavani, sportu
a ostatnich volnocasovych aktivit na venkové, zejména v obci Podbfezi a v okolnich obcich.

2.1.3.5 Zajisténi dopravni dostupnosti skol v daném Gzemi

Danym Uzemim prochazi silnice I. tfidy, ktera spojuje Rychnov nad KnéZznou s Nachodem. Tato silnice
prochdzi i centrem Uzemi Dobruskou. Je vyuzivana jako hlavni spojovaci tepna. Na tzemi ORP Dobruska se
nenachazi dalnice ani rychlostni komunikace. VSechny ostatni silnice a cesty jsou Il. nebo Ill. tfidy. Struktura
a hustota silniéni sité je dostateénd. Zelezni¢ni doprava je zastoupena pouze 2 tratémi, a to hlavni trati pres
Opocno, spojujici Nachod s Kralovéhradeckym krajem. Z Opocna pak vede odbocka na Dobrusku.

Dopravni dostupnost Skol v uzemi zajistuji soukromé subjekty. Ty vytvari jizdni rady, které
koresponduji se zacatkem a koncem vyuky. Hlavnim dopravnim uzlem je mésto Dobruska, odkud jezdi
nejvice autobusové dopravy. Tabulka niZe prezentuje vysledky SLDB 2011, které se zaméfilo na vyjizdéni do
zaméstndni a Skol v ramci ORP Dobruska.

2.1.4 Socialni situace

2.1.4.1 Socialné patologické jevy
Socialné patologickymi jevy se v ORP Dobruska zabyvaji tyto instituce:
Drogy a jiné zavislosti — mistni protidrogovy koordindtor Dobruska

Primarni prevence - Meéstsky ufad Dobruska preventista obce s rozSifenou puUsobnosti
Kralovéhradeckého kraje

Rizikové jevy

Dlouhodobym sledovanim a vyhodnocovanim situace v lokalité Nového Mésta nad Metuji byly
definovany tato niZe uvedena rizika, se kterymi se v rizné mire setkdvame a na jejichZ reseni se oblast
prevence rizikového chovani zaméruje. Strategie je zpracovana na dobu Ctyr let, proto se zde podrobnéji
zabyvame i rizikovymi jevy, které se v této lokalité nevyskytuji pfilis ¢asto, ale riziko vyskytu je realné.

Mezi rizikové jevy patfi:
e Kriminalita ve virtudInim prostfedi — internetova kriminalita.
e  Party rizikové mladeZe a jejich zpUsob traveni volného Casu.
e Alkohol a jiné drogy u déti a mladistvych.
¢ Sikana na kolach.
e  Zaskolactvi.
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ZadluZenost rodin, chudoba, dlouhodobd nezaméstnanost, dopady Covid 19.

Vyherni automaty — patologické hracstvi (Automaty nainstalovany v baru na Rychté, kumulace
zavadovych osob. Monitorovano kamerovym systémem).

Domdci nasili.

Poruchy prijmu potravy.

NeZadouci jednani vici své osobé — sebeposkozovani, sebevrazdy.

Pouliéni vytrinosti, ruseni no¢niho klidu (prevainé v letnich mésicich u lidi od 18-35 let.
Vétsinou ve skupinkach).

Vandalismus, sprejerstvi (pfevazné v letnich mésicich, mladistvi).

Rizikové chovani v dopraveé.

Podvody.

Bezdomovectvi.

Rasistické projevy, xenofobie.

Divacké nasili.

Rizikové skupiny obyvatelstva

Pro roky 2022-2027 jsou prioritni cilovou skupinou preventivniho plsobeni stanoveny predevsim
déti a jejich rodiny, pfipadné Sirsi rodiny. Cilovou skupinu Ize rozdélit do téchto kategorii:

- détia mladez

- specifické skupiny déti a mladeze — jedna se o skupiny déti a mladeie se zvySenym rizikem
problém s chovanim (napf. déti z rodin, kde je nebo byla pachana trestna ¢innost, s rodici zavislymi
na alkoholu a dalSich drogach)

- jednotlivci, vykazujici rysy rizikového chovani—jedna se o jednotlivce, ktefi svym chovanim vykazuji
jiz urcité rysy rizikového chovani (mladi experimentatofi s drogami, zaskolactvi)

- rodiny, kde nejsou adekvatné napliovany rodicovské a vychovné kompetence

- neuplné a nestabilni rodiny

- rodiny zatizené chudobou, zadluZzenosti

- rodiny s vice détmi

Rizikova mista

Rizikova mista nebo rizikové lokality Ize rozdélit do nékolika skupin podle toho, s jakymi rizikovymi jevy
se tam lze setkat. Tyto skupiny se mohou vzdjemné prolinat.

Mista s pravdépodobnym vyskytem nezddoucich osob:

a)
b)
c)
d)

autobusova a vlakova nadrazi (Cekarny, pristresky, ,klidové zony“ jako napft. parciky)
nadrazni restaurace, herny a bary s non-stop provozem

méné frekventovana mista pobliz centra (podchody, priichody, nezajisténa mista v zastavbé)
nehlidané opusténé objekty a stavenisté.
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Mista spojena zejména s rizikovymi jevy déti a mladeze:

a) nehlidané skolni prostory (WC, umyvarny, sprchy, technické prostory)

b) venkovni skolni prostory (rlizna zakouti skolnich pozemkd, Skolni dvorky, prichody apod.)
c) parky, méstské klidové zony, nemonitorované verejné pristupné objekty

d) nedostatecné zabezpecené opusténé nebo vybydlené objekty.

Pokud se jedna o rizikové jevy jako domaci nasili, internetova kriminalita, sebeposkozovani nebo
poruchy pfijmu potravy, tak zde se za rizikovd mista povazuji predevsim soukromé prostory a pozemky,
nebot se jednd o latentni rizikové jevy.

2.1.4.2 Vyskyt socidlné vylouéenych lokalit

Na Uzemi ORP Dobruska nachazi 1 problematicka lokalita, nejednd se vSak o socidlné vyloucenou
lokalitu podle databdze Agentury pro socidlni zaélefiovani (datovano k 11/2023). Socialné vyloucena
lokalita Kralova Lhota uvadéna v MAP Il jiz neexistuje, problematicky dim byl zbourana na jeho misté je
stavén novy objekt (opét datovano k 11/2023).

vvvvv

Castecné prostoroveé vyloucena, nejblizsi socidlné nevylouceni obyvatelé bydli ve vzdalenosti cca 400 metr(
od lokality. Zakladni obcanskd vybavenost je dostupna v centru obce vzdaleném cca 10 min chlze.
Konkrétné se jedna o tfipodlazni bytovy dim, ktery dfive slouZil jako administrativni budova reditelstvi
cukrovaru. Ten pred cca 15 lety diim odprodal romské roding, kterd zde Zila. V soucasnosti je dim ve
vlastnictvi této rodiny. Celkem je v objektu hlaseno 72 osob, skutecny pocet vsak diky ¢astym dlouhodobym
navstévam dosahuje odhadem 90 osob. Stav objektu je neudrzovany, dim je misty bez oken, omitka je
popraskana, v okoli budovy se hromadi odpadky. V domé je celkem 9 bytovych jednotek odpovidajicich 3.
kategorii, velikost byt je rlzna, od 1+0 az po 3+1. Nékteré byty jsou vybaveny vlastnim socidlnim
zafizenim, nékteré socialni zatizeni sdili. Topi se v kamnech na tuha paliva a na nich se také vétSinou ohftiva
voda. Elekttina je zavedena.

2.1.4.3 Socialni a dalsi sluzby zamérené na déti, mladez a rodice poskytované v regionu

V ORP Dobruska je v této sfére sluzeb cela fada nedostatkl. Podle dokumentu PotFeby OSPOD jsou
to napf.:

e Velka vzddlenost potfebnych sluzeb — potfeba terénni sluzby v prostfedi klienta — v souc¢asnosti
velkd vzdalenost, ¢asova i finanéni prekazka pro klienta, v ORP pUsobi 2 terénni sluzby, které pracuji
s rodinou.

e Absence zajmovych Cinnosti pro déti a mladez — chybi prostor, misto, provozovatel — nizkoprahovy
klub (v soucasné dobé nevyuZzivan rizikovou mladezi), preventivni aktivity, terénni prace s mladeizi.
V Dobrusce plsobi nékolik organizaci, které se zabyvaji praci sdétmi popt. srodinami
z vylouéenych oblasti: OSV méstského Gradu, obéanské sdruzeni Pratelé nasi skoly pii ZS Dobruska,

Opocenska ul., ktera se zabyva aktivitami smérujicimi k integraci déti z minoritnich skupin,
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obcanské sdruzeni Lovlo Khosno, zabyvajici se organizaci aktivit pro déti a mladez (toto obcanské
sdruZeni vSak udajné neni nijak aktivni, funguje jen formalné), volnocasovy klub Vésak pro déti a
mlddez zfizovany Jednotou Bratrskou, ob¢anskou poradnu Agapé, ktera sice sidli v Rychnové nad
Knéznou, ale v Dobrusce porada socialné preventivni akce.

e SVP (stfedisko vychovné péce) - potieba pobocky v misté, aktudlné v Nachodé
a HK, coZ je tézko dostupné, moznosti v RK (Mgr. Hornova, Psychologicka poradna) naplnény

s dlouhymi objedndvacimi terminy

s s

2.1.5 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélani

Vsichni zaci, ktefi ukonci zakladni Skolni dochazku, maji moznost navaznosti na dalsi vzdélavani. V SO
ORP se nachdzi nékolik stfednich Skol. Pro vSeobecné vzdélavani funguje v Dobrusce Gymndzium
Dobruska. Gymnazium poskytuje Zakiim vseobecné zakladni vzdélavani v osmiletém a ¢tyfletém oboru.

Dalsim zafizenim je Stfedni priimyslova skola elektrotechniky a informacnich technologii (zkracené
SPSEI-It). Stiedni $kola nabizi ¢tyfleté maturitni studium v téchto oborech:

e PocitacCové ridici systémy a elektrotechnika.
e Elektronické a pocitacové systémy.
e Aplikace pocitacl a sprava siti.

e Aplikacni software a multimédia.

Skola nenabizi t¥ileté studium zakonéené vyuénim listem. Tato $kola se umistila v roce 2016 na
zakladé hlasovani firem na prvnim misté v anketé Skola doporucena zaméstnavateli.

Posledni Skolou pusobici v ORP je Strfedni Skola — Podorlické vzdéldvaci centrum Dobruska.
Ztizovatelem neni obec, ale Podorlické sdruzeni zaméstnavatel(. Na Skole se neplati Skolné, pouze dalkové
studium je za Uplatu. Skola nabizi vyuku v téchto &tyletych maturitnich oborech:

e Informacni technologie (programovani, vyvoj aplikaci, robotika).
e Informacni technologie (pocitacova grafika, audio-video tvorba a produkéni tisk).
e Mechanik stroju a zafizeni.

e Mechanik sefizovac.

Ve triletém ucéebnim oboru se mohou Z4ci vyucit a absolvovat s vyuénim listem tyto obory:
e Obrabéc kovu.
e Nastrojat.
e Zamecnik.

o Klempif.
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Dale je moZné absolvovat nastavbové studium v oboru Podnikdni. To je realizovani jako dvouleté
v denni formé a jako trileté v dalkové formé studia. Dale pUsobi na Skole svaredska skola.

Dalsi moznosti navazujiciho studia jsou Skoly v okolnich ORP. Konkrétné se jedna o tyto Skoly:
ORP Nové Mésto nad Metuiji:

e Stredni prlimyslova skola, stfedni odborna skola a zakladni Skola, Nové Mésto nad Metuji.

ORP Rychnov nad KnéZnou
e Gymnazium Frantiska Martina Pelcla, Rychnov nad Knéznou.
e Vyss$iodborna skola a Stfedni primyslova Skola, Rychnov nad Knéznou.
e Zakladni skola a Praktickd skola, Rychnov nad Knéznou.

V ramci studia lez navstévovat Skoly v celém Kralovehradeckém kraji. Nejlepsi dopravni dostupnost
maji zaci do Hradce Kralové. Lze samoziejmé vyuzit ubytovacich sluzeb, které nabizi nékteré stfedni skoly.

2.2 Specificka cast analyzy

2.2.1 Témata MAP Ill v feSeném uzemi

Témata, kterd byla feena v rdmci MAP 11l Dobrussko, byla vybrana a odsouhlasena Ridicim vyborem
v souladu s metodikou v MAP lll. Jedna se o tato povinna témata:

Povinna témata MAP ll|

e Podpora Ctenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého Zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik(i ve vzdélavani

Doporucend témata MAP llI

e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zzaku
e Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skolach

Dalsi volitelna témata dle potreb Uzemi

e Rozvoj digitalnich kompetenci a gramotnosti déti a Zak(

e Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a Zaka

e Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zaku

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

e Témata souvisejici s problematikou vzdélavani mimo operacni programy
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Na zakladé téchto témat byly vytvoreny pracovni skupiny, které se zabyvaji rozvojem jednotlivych
témat v daném uzemi.

2.2.2 Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném uUzemi — jejich
zapojeni, zpUsob spoluprace a komunikace apod.

Tabulka 10 Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdéldvdni v ORP Dobruska

Pedagogicti Spole¢na Uéast na Pracovni skupiny, Osobni setkani, Vysoka
pracovnici skol a setkavani, pracovnich jednani fidiciho telefonické
Skolskych zafizeni vzajemna skupindch a vyboru, setkdni rozhovory, emailova
véetné vedoucich spoluprace a jednanich ridiciho | pedagogl v ramci komunikace,
pedagogickych inspirace do vyboru, Skol webové stranky,
pracovnik vyuky, vzajemna predkladani pracovni skupiny
konzultace a podnétl a
vyména ptripominek,
zkusenosti tvorba MAP Il|
Rodice déti a zaku Kvalitni vyuka, Uéast na Pracovni skupiny, Osobni setkani, Stredni
kreativni a pracovnich informativni schlizky telefonické
kvalifikovani skupinach, ve Skolskych zafizeni rozhovory, emailova
pedagogové, predkladani komunikace,
zlepseni podnétl a webové stranky,
komunikace mezi | pfipominek, zpravodaje obci
rodi¢i a pedagogy | motivace déti a
74k
Zaméstnanci Kvalitni skolni Tvorba MAP IlI, Pracovni skupiny, Osobni setkani, Vysoka
verejné spravy a zatizeni v obci, rozhoduji, jednani ridicich telefonické
zfizovatell pusobici | dobré vedeni financuiji, vybord, setkani rozhovory, emailova
ve vzdélavaci Skol, kvalifikovani | podporuji, ucast feditel(l a zfizovatelQ komunikace,
politice pedagogové, na pracovnich zorganizovanych webové stranky,
zapojeni Skol do skupinach, MAS, porady v rdmci zpravodaje obci
spole¢ného Zivota | jednanich fidicich | jednotlivych skol
obce, spokojenost | vyboru
rodich, déti a zaka
Verejnost Informovanost o Ucast na Pracovni skupiny, Média, socidlni sité Stredni
aktivitach pracovnich jednani ridicich a webové stranky,
subjektl v oblasti | skupinach, vyboru zpravodaje obci
vzdélavani predkladani
v Uzemi, zvySeni podnétl a
kvality vzdélavani | pfipominek,
v Uzemi
Pracovnici Zvyseni Uéast na Pracovni skupiny, Osobni setkani, Vysoka
organizaci kvalifikace, rozvoj | pracovnich jednani fidicich telefonické
pulsobicich ve komunikace skupinach, vybord, rozhovory, emailova
vzdélavani s dotéenymi predkladani komunikace,
skupinami a podnétl a webové stranky
spoluprace se pripominek,
Skolskymi
zatizenimi
Pracovnici a Zvyseni Ucast na , . Osobni setkani, Vysoka
dobrovolni kvalifikace, rozvoj | pracovnich !’racc')vtu s!(,uE)l,ny, telefonické
.. . . -, jednani fidicich S
pracovnici v oblasti komunikace skupinach, 3 . rozhovory, emailova
vzdélavani nebo s dotéenymi predkladani vybord, komunikace,
asistencnich skupinami a webové stranky
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sluzbach a v oblasti
neformalniho
vzdélavani déti a
mladeze

spoluprace se podnétl a
Skolskymi pripominek,
zafizenimi

ZpUsob a metody zapojeni jednotlivych skupin v rdmci zapojeni MAP Il jsou popsany v samostatném
dokumentu ,, Komunikacni pldn — Projekt MAP Ill Dobrussko”. Je dlleZité pravidelné informovat viechny
aktéry zapojené do tvorby MAP Il o vystupech spole¢ného planovani. Zpisob komunikace vtomto
dokumentu je rozdélen uvnitf a vné MAPu.

2.2.3 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v reSeném uzemi

Tabulka 11 Analyza rizik v oblasti vzdéldvdani v ORP Dobruska

Hodnoceni rizika

Skupina rizik Nazev rizika Eliminace rizika
D V=PxD
Nedostatek financi na bézny Spravna tvorba financnich
provoz vzdéldvacich zafizeni s 1s plant/rozpodtd, vice financi
od zfizovatele, informovani o
dotacnich moZnostech z MAS
Finanéni rizika Nedostatek financi na 3 1 Vyuzivani grantovych
investice a modernizaci a dotacnich program(
Nedostatek financi na platy Rozpocet MSMT
zaméstnancl vzdélavacich 4 12
zafizeni
Nepfriznivy demograficky vyvoj Tvorba dlouhodobého planu,
3 12 pfilakat nové rodiny s détmi
do uzemi
Organizacni rizika Nespoluprace pedagogt 5 10 Motivace, rozvoj komunikace
Zmény dopravnich spoju Komunikace a spoluprace pfi
4 8 tvorbé jizdnich rada,
spoluprace mezi obcemi
Nedostatek pravnich znalosti 4 16 Informovanost, pravnické
poradenské sluzby
Pravni rizika B
Casté zmény v legislativé 4 1 Informovanost, pravnické
poradenské sluzby
Nizka kvalita vyuky s 1s Kvalifikovani pedagogové,
kvalitni pomucky a vybaveni
Vécnd rizika Spatné vedeni vzdélavacich Personalni opatfeni,
instituci 3 6 vzdélavani feditell, kurzy
manazerskych dovednosti
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Nedostatecna podpora Rozvoj komunikace,
zamérU Skol ze strany 4 2 8 informovani o projektech,
zfizovatell hledani spole¢nych zajmi
acila
Nespoluprace rodicu 3 5 15 Motivace, rozvoj komunikace
Nezapojeni $kol do projektu Rozvinuti spoluprace mezi
2 5 10 jednotlivymi Skolami, hledani
vhodné formy motivace

P = pravdépodobnost, 1 (nizkd) — 5 (vysoka)

D = dopad rizika, 1 (nizky) — 5 (nejvétsi)

V = vyznam rizika

Rizika, jejichz vyznam je vétsi nez 10, jsou pomeérné vyznamna.

Ohodnoceni vyznamu daného rizika je velmi subjektivni, v tabulce je uvedeno, jak dana rizika
ohodnotil sdm Zadatel.

2.3 Vychodiska pro strategickou ¢ast

2.3.1 Vymezeni problémovych oblasti, klicovych problém(, prioritnich oblasti
potreb v daném uzemi

V ramci zpracovani analyzy stavu predskolni vychovy a zakladniho vzdélavani a na zakladé zjisténi z
této analyzy vyplyvajici byly realizaénim tymem projektu identifikovany nasledujici nedostatky a
problémové oblasti. Byly stanoveny priority:

Priorita I: Zak pfipraveny do Zivota

Vzdélavaci proces a jeho nositelé jsou jednou ze zakladnich stavebnich slozek obcanské spolecnosti.
Vychova a vzdélavani ovliviuji tvorbu osobnosti ditéte, resp. osobnosti,
ve kterou dospéje. Proto je zcela zasadni, jak kvalitni tento proces je. Zadoucim stavem
ve vzdélavacim procesu je dité/zak uz ne, jen jako vychovavany a vzdélavany objekt, ale jako aktivné se
podilejici partner vzdélavaciho procesu. DileZité je posileni sebevédomi kazdého ditéte/zéka
prostfednictvim mozZnosti zaZit Uspéch. Zasadni je individualni pfistup a motivace déti a Zaka. DuleZité je
prostfednictvim nabytych kompetenci, motivace a vhodného poradenstvi vést zaky k vhodné volbé
povolani. Takto vybavené dité ma Sanci vyrlst v dospélou osobnost, pro kterou bude nadale vzdélavani
zcela prirozené, ktera bude na svém vzdélavani nadale béhem svého Zivota stavét a rozvijet ho.

Priorita Il: Motivovany pedagog

Motivovany pedagog snadnéji hleda cesty, jak motivovat druhé, coz ve vychové a vzdélavani hraje jednu
z klicovych roli. Motivace pedagogu se promita do zplsobu prace s détmi/zaky a do zapojeni do chodu celé
organizace. Zaroven je dllezité dbat na zvySovani profesni odbornosti pedagogl a prohlubovani jejich
znalosti.
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Priorita lll: Wellbeing ve vzdélavani

Wellbeing pfedstavuje prostiedi zajistujici adekvatni podminky pro vzd&lavani a zdravy vyvoj jedince. Zaci
se mohou citit zcela spokojeni, pokud je vyucuji spokojeni pedagogové, jejichz ukolem je zajistit efektivni
podporu pfi vzdéldvani. Prostfedi, ve kterém se déti, zaci i pedagogové citi pfirozené a bezpecné,
predstavuje idealni podminky pro dosazeni lepsich vzdélavacich vysledk.

2.3.2 SWOT - 3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v reSeném Uzemi

Viz. Samostatny dokument

2.3.3 Informace o stavajicim stavu gramotnosti a inkluzivity

V této kapitole se zaméfime na stdvajici informace o stavu Ctenafské, matematické a digitdIni
gramotnosti a inkluzivity v Uzemi MAP Ill. Informace o stavu gramotnosti vychazi z mezinarodnich Setreni,
z nadrodniho $etieni realizovaném Ceskou $kolni inspekci (CS1) a z dat ziskanych podle popist potieb kol za
tuzemi MAP IIl Dobrussko.

V ramci mezindrodniho Setteni, které jsou zamérené na gramotnosti ve vyspélych ekonomikach, jsou:

e PISA — mezindrodni Setfeni realizované OECD. Zaméreno na zjistovani Urovné gramotnosti
patnactiletych 7akd. Realizatorem na tzemi CR je CSI.

e TIMSS — mezindrodni Setfeni na zjiStovani Urovné zakl 4. nebo 8. ro¢nik( v matematické a
pfirodovédné gramotnosti. Realizatorem je opét CSl.

e TALIS — Mezinarodni Setfeni organizované OECD. Toto Setfeni je zaméfeno na vyucovani a
uceni. V CR realizuje CSI.

Mezindrodni Setfeni PISA

Mezindrodni Setfeni PISA se povaZuje za jedno z nejdllezZitéjsSich mezinarodnich Setfeni v oblasti
testovani a méreni vysledku vzdélavani. Je organizované Organizaci pro hospodarskou spolupraci a rozvoj
(OECD). Setieni je zaméFeno na zjistovani Urovné gramotnosti patnactiletych 74kd, kde v zd&astnénych
zemich se jednd vétsinou o zaky poslednich roénik(. Setfeni je nastaveno a koncipovano tak, aby poskytlo
co nejvice informaci o fungovani skolského systému jednotlivych zemi pro tvirce skolské politiky.

Testovani probihd ve tfiletych cyklech. Vidy je kladen dlraz na jednu z oblasti pro ziskani co
nejdetailnéjSich informaci. Posledni Setfeni v roce 2018 se zaméfovalo na Ctendiskou gramotnost. Do
tohoto Setteni se zapojil vzorek 333 $kol.

V predposlednim $etfeni, které probéhlo v roce 2015, se zt&astnilo v CR celkem 6894 73ki z 344 $kol.

Matematicka gramotnost — Zaci CR dostahli v této gramotnosti vysledku 492 bodd, co? bylo v pasmu
primeéru zakd zemi OECD (490 bodu). Nejlepsiho vysledku dosahli Zaci ze Singapuru a vyborné vysledky

.....

Ctenarska gramotnost — Priimérny vysledek 7ak(i zemi OECD byl 493 bod(. Cesti 74ci dosahli mirné
podprimeérného vysledku 487 bodul. Nejlepsi byli opét Zaci ze Singapuru nasledovani zaky z Kanady a
Finska. Podprameérni byli Zaci ze Slovenska.
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2.3.4 Rovné prilezitosti ve Skolach

Analyza rovnych pfileZitosti ve Skoldch vychdzi z jednani pracovni skupiny pro rovné pfileZitosti.
Aktivita rovnych pfilezitosti je jednou z povinnych soucasti MAP Ill. V uzemi byla tedy zfizena pracovni
skupina, ktera se sestava ze zastupcl skol, ale i odbornik(i a dalSich aktéru zapojenych v Gzemi.

3 Strategicka ¢ast— strategicky ramec priorit MAP do roku 2025

Viz samostatny dokument

4 Akcni plan

Viz samostatny dokument

5 Implementacni cast

5.1 Organizacni struktura projektu MAP I

Soucasti realizace Mistniho akéniho planu vzdélavani bude zajistovana implementace planovanych
aktivit stanovenych v akénim planu MAP. V pribéhu implementace bude dochazet k monitorovani aktivit a
evaluaci. Realiza¢ni tym bude vyhodnocovat vyskyt prekazek a ispéchy v jednotlivych aktivitach. Nositelem
implementace zlstane nadale Mistni akéni skupina POHODA venkova, z. s.

Ridici vybor

PS Financovani

PS Matematicka

PS Rovné prileZitosti PS Ctenarska gramotnost
gramotnost

PS Materské skoly

Obrdzek 3 Organizacni struktura projektu MAP Il
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Ridici vybor, jako hlavni pracovni orgén partnerstvi se bude schazet i po ukonéeni projektu MAP ve
stejné pravidelnosti jako doposud. Jednani vyboru se bude tedy konat nejméné 2 x za kalendaini rok. Na
zékladé pokracovani &innosti RV byl zménén bod v Statutu Ridiciho vyboru MAP, kde bylo plivodné
uvedeno, 7e zanikd na svym poslednim jedndnim prostym rozpusténim. Ridici vybor jako nejvy$si orgén
partnerstvi v regionu se tedy rozpousti svym vlastnim rozhodnutim.

Za svolani Ridiciho vyboru zodpovida jeho predseda.
Cinnost Fidiciho vyboru
e Projednava, pripominkuje a vyjadfuje se k pracovnim verzim koncepcénich materiald MAP.
e Schvaluje aktualizaci a zmény Strategického ramce MAP.
e Schvaluje dalsi postup realizace a aktualizaci Akéniho planu MAP.
e Projednava dosaZené vystupy a vysledky MAP.

e Schvaluje evaluaci MAP.
e Podili se na nasledné implementaci.

Stavajici pracovni skupiny svoji cinnost budou nadale vykonavat i po ukonceni MAP a jejich ¢innost tak
nemusi byt znova obnovena pfi nasledném pokracovani vramci Implementace MAP. Dalsi Cinnost
pracovnich skupin bude stanovena dle podminek a souladu s realizaci navaznych etap projektu.

Realiza¢ni tym bude povéren realizaci aktivit naslednych etap. Bude zajistovat administrativni ¢ast a
organizacni ¢ast projektl financovanych z Evropskych fondu.

POHODA venkova, z.s. bude monitorovat stav realizace akéniho planu MAP. Ddle bude vyhodnocovat
plnéni priorit ve schvdleném Strategickém ramci MAP a zajistovat jeho aktualizaci.
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5.2 Prehled slozeni a ¢innosti realizacniho tymu projektu

V ramci implementace a monitorovani bude probihat pravidelna aktualizace ¢lent realizacniho tym,

EVROPSKA UNIE =
. v ? i 4 . Evropske strukturéini a investiéni fondy I
Realizacni tym projektu S

» Administrativni tym projektu * Kompetence:
e Ridici vybor * Zajistuje podklady pro tvorbu MAP
* Monitoruje realizaci projektu

* Spolupracuje s odbornym
garantem MAP

* Rozviji podvédomi o MAP, celkové
o akénim planovani

* Zajistuje pfenos vystupl mezi
diléimi tymy a pravidelné
vyhodnocuje realizované aktivity a
dosahovani cild MAP

* Odborny tym

Obrdzek 4 Realizacni tym projektu

fidiciho vyboru, pracovnich skupin, zapojenych skol a dalSich aktérl ve vzdélavani. lJestlize do
implementace budou vstupovat osoby ¢i subjekty jako na zac¢atku realizace MAP bude odkdzano pouze na
jiz zpracované c¢asti (prilohy).

Dale bude Mistni akéni plan vzdélavani aktualizovan dle podnétli zapojenych aktér(. Podnét

k aktualizace zpracuje realiza¢ni tym a bude projedndn a schvélen Ridicim vyborem. Aktualizace bude tedy
provadéna pouze na zdkladé ndvrhu o zménu zucastnénych aktéru nebo pokud dojde ke zménam.

Monitorovani Mistniho akéniho planu bude zpracovavat realiza¢ni tym, ktery bude predkladat
podklady Fidicimu vyboru. Realizacni tym bude sledovat, jak se realizace aktivit naplanovanych v ro¢nim
akénim pldnu dafi, jaké aktivity jsou nutné jesté realizovat.
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5.3 Schéma komunikacnich mechanismuU uvnitfr MAP

SCHEMA ORGANIZACNI

STRUKTURY A KOMUNIKAéNiCH Neformalni tymové porady, e-mailova a

telefonicka komunikace, zasedani Ridiciho

MECHANISMU UVNITR MAP vyboru

Pracovnici a dobrovolni
pracovnici v oblasti
Pracovnici organizaci vzdélavani nebo
Vefejnost pusobicich ve asistenénich sluzbach a
vzdélavani v oblasti neformalniho
vzdélavani déti a
mladeZe

Pedagogiéti pracovnici
$kol a Skolskych Zaméstnanci vefejné
zafizeni véetné Rodige déti a zaki spravy a zfizovatelé
vedoucich pusobici ve vzdélavaci
pedagogickych politice
pracovniki

Obrdzek 6 Schéma organizacni struktur a komunikacnich mechanisma uvniti MAP

MAF EMAIL ZPRAVA O INFOSCHl.JZKY/ WEB
REALIZACI, PORADY/KULATE
ZADOST O STOLY
PLATBU
Kdo potfebuje | -Elenové PS -fidici organ -realizaéni tym - vefejnost
-Elenové RY - realizaénitym | - Elenové
-feditelé M3 a 7§, pracovnich
DDM a zu$ skupin

-odborny tym

POTREBNE -aktualni informace a | - vystupy aktivit | - aktualni - aktudlni
INFORMACE zmény - naplnéni informace situace,
~terminy indikatord - plénovang planovane

aktivity, seminafe | aktivity

pUvopy -pléanované aktivity - monitorovaci | - pfeddvani -ziskat
- setkdni élend obdobi informaci informace
-financovani - planovane
projektu aktivity
FREKVENCE -dle potfeby -dle -dle plénovani - pfi plénovani
harmonogramu | aktivit aktivit
projektu
FORMA -email + pfilchy - MS 2014+ -osobné - Elanek
KOMUNIKACE -zapisy
KDO VYTVARI -projektova -projektova a -projektova -projektova
manaZerka/realizacni | finanéni manaierka manaterka
tym manaZerka

Obrdzek 5 Prehled komunikace MAP

36
LN

, 11l DOBRUSSKO
POHODA VENKOVA



ek EVROPSKA UNIE
+* * Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
* *

* ok Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Seznam obrazkd

Obrazek 1 Administrativni €lenéni ORP DODBIUSKA .......cueeeeriierieiiie ettt 6
Obrazek 2 Prehled strategickych linii Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+....................... 10
Obrazek 3 Organizacéni struktura projektu MAP [l1.......ccocueeiriiier i cree e see e eaee s es 33
Obrdazek 4 Realizalni tym ProjeKtU. ...ttt e s sbee s e e e s saae e e ennaees 35
Obrazek 5 Pfehled komunikace MAP ...........ooiiiiiiiini e e e 36
Obrazek 6 Schéma organizacni struktur a komunikacnich mechanismU uvnitf MAP ..........c.cccveeuee. 36

Seznam tabulek

Tabulka 1 - Ztizovatelé a SKoly Na UzZeMI IMAP .......oveeieeecceeeee et et e e e errrae e e e e nareees 3
Tabulka 2 Vyvoj poctu obyvatel v ORP Dobruska 2018-2022.........cccuveeeeiieeeiiieeeciieeeeieee e sevee e 7
Tabulka 3 Vékovy priamér obyvatelstva v ORP Dobruska 2018-2022.........cccoceeeevvieeeiiieeeeeieeeeivee e 8
Tabulka 4 Vybrané ukazatele vazajici se k nezaméstnanosti v rdamci ORP Dobruska ..........cccccceevveeennes 8
Tabulka 5 Seznam strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na narodni Grovni.........cccceeeevveeennees 9
Tabulka 6 Pocet déti v jednotlivych MS v letech 2015-2018........c.cuveviveieeeeeieeeeeeeeeeeee e 18
Tabulka 7 Pfehled zakladnich Skol v ORP DOBrusKa ..........ccceeviiriiiiinieciieeeseeccce e 19
Tabulka 9 Seznam mMalotFidniCh SKOI ..........ooieiiiii e e e 20
Tabulka 10 Pocet Zak( jednotlivych zakladnich Skol v letech 2015-2018.........cccceevveeeceeeneeeieeeree e 20
Tabulka 11 Analyza dot¢enych skupin v oblasti vzdélavani v ORP Dobruska ..........ccceeveeiviieeeninennnnns 29
Tabulka 12 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v ORP DOBrusSKa .........cccceeeieeeeiieeeeiiie e e sivee e 30

37

WS || DOBRUSSKO
ENKOVA P



